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S. ..lplemento o.e t c c nt ru t o pr i vado dell c e e.te r o 192b, e n t r c

don (",:.,r108 t"a ..H;t,) dar Gui.!.l€l'WO bmlUc.nn.

Los bc�erd06 de1·co.tr�to priv��a (l� 1.1.1925 entr� QOll �. rIo

n'GiUst y don Guillermo h�ml:lC:H.n, L.f.iW:.. o.OS .... c ont i nuac i dn J". Y A
pare. m:o.yor br ev e da d , sani 'omvletados COu. 10 ;ue siout: •

Seg�n 11,Jn c o ove n i c o ,,'. y l�., La r a z cn s oc La L Faust Y i'\<.lIllill.Wn i .

G ..<:�l!lt[.unn, d ouri c i Lt ada en Ba rc e lor a ae trb ust orme con €1 e (J tOK

inmedi�tc en sociedad anonima, bbjO la denoruin&clon de Fb�9t y
h rumar.u U.J • .fun e e ts s o ca e dad a ndn Lma Be nomur .. u. J? ,J;t'E!l:3i0ent{
del G us e j o .Ie JidminLt;acion £,)&r<- e L p La z o rI rrne ue 10 of-lOs,
yaK. l.:'.iic nbr o del c onee j o de J d. ..... inistr6cion ue Lega do en La. ga.-
re nc t a , as 11U161[IO per ,

.
e L. pLa z o firme de 10 Clhos. . \' '

ildema 5, J? E rt r« en La ge renci a con Lo. mf . !'!lOS de.t e cho.s (,liE·\-·K, fH

ra 4 eno s ,sh. obligacj.or:i·� en.pe.r o , a una (.;01' D01'acion �('tJ\T� •

.1,0;3') p re c I t.auo s nombr aed en t cs ae rzin COi. 8i&tladOB en 108 Lsta·tutos.
Dur�nte estos 4 aios de lbbor co��n en 18 gerencib, ni F. ni K.

tendrJn,d e r-e c ho a un sueLdo .. ln 31 de u Lc i e r bre 19.)0 F. dipti te de

Lu ge re nc t a ,
. que da nd o ,K. C orno ge rente unic.: 0 c 01 oerecho i::T un sue 1·

dO pOl' 1�'direc('i6n d�l negocio, de Bcuerdo con las condiCiones
fie e e te (' ont r .., to PI' � v�do.. e 1 c ua 1 qJ e da en vigor par o l�, S i re;li;l­
(.'i021€'1 'idtermls de ajuste de c ue ncu e e n tre I'" v K., con �lou c om­

pIemen t o s y 'nio�ifieacion�s que resultan de este sJ.p1c(lI�!ii"6 •.
'

11.n La nUE;VCi ao c i.e dad $. s o Lo t oma La t o ta Lt dad de las acc i o'riee ,

arn ernoargo;. err '1 Dct�Cl de 11'.4 cOrlstltua1on f1g111'a s:? llomino, men-
-

te c orno 8,1:;'(.:' il?tor .de
'

100 Ciccione5 que iUlportun ptas.!JJ.OD,,·,.-
perc �

.

en re61�dcld lA- po ee s idn de La s mt smaa .
1

P. r-e c ibe yO su vGrti<:ipocion en e I cc p i tu L de :�;:; :i.'aZ(h� eoc-iol

an t e r f or :i'a us t y, i.\'",rnm�nn, boces or G • ..(icA1.iluJunn, I..m h<.2 be r e n for �< de

cuenca c orr Lent,e en 1 .8,. libros de 1<.:0 nuev« Bocj.eded anoni,ma.
e1.. C1l8J. Be tCOJEi<t ,proV'i�rj,01iGilw:en'te en ·'vtbs.9f)U.000.- if que g;e''!:6
c.e c Laz-a dc a lb H<;.cie do segU'n su c uc nt fa c omo �mp!'eetito, C;0tl in­
ter{s del 5,95 %� L� �rticipbci6n re&l de F. en el o��it�l se

e-M�i� cnf'o rme, 1&$ e s toi pu Le e i !JfH�S de e s tf:' C OlJtI'& to i)1'1Vt.(j_P;1" en
fiu del presente afio Y e� 10 6UC�bivo. La gbn'ncis 8ontbbl� que
re au 1. te pu re 1· r<:; ZOI'l soc 191 £'a<is t y KL illt:lann Sov e s rrr n. Kbd,,:ann,

POI' let t.rans re re no t e c; !. ina e oc i eds d anoniEl<..., r.o serC;;,x t e nLda
en cue n ta V::..rL 1& re La c ion t nt.e rnc. de au ...Iste de cue nvas e n t re F. J

y K. Se conviene entre P .. y .K. (;ue entre j.'. y la nUeV6 saciedo<i

Paus!. y Kblimbnn S.A., unb VE:Z hechb lc.. c:onstituci6a., se fOL'J1l(;li­

::ar& un convenio, que.indiquE: que_E::� h�be� �e P. tosado.'en p�<w •

950.000 .... df.'veng�· tAll l.nLeres c:.rhlf.;l ue 5,95 )Iv 9 €11 Qucd. 1.£ teres

s€ pagi:.irtf pOl' semestres, ob1ighndose 1u sOlied�d a devolver

anu" 1rnente por •.0 menos ,pt'.s � OG. OOU �
- de 1 CL di t� 1.

En lbs xi:�;iiNi:tri��b�� euen .as intern(.Js entre }'.y K.,
li.O oln.tbnte, (:Ot tinuan .rigiendo las ooli;;' ciones ,!e pbgO consig­
nbd�& en el ��esente �ontrbto. K. se cornpromete respecto & F.

/; no emprender ninguna modificacion en los estatuto6 de :'aust y
Kbrnt1l6nn S.A. sin el consentimiento de "i'. mientras este p,,;Irtici­
pe toctav18 con ptcHhbOO.OOO,- 10 menes, del �i,:bd:x fJegocio, a

virt�u de este contrsto privado.
K.'iS.e cotllproU1;,. te luego a no enajemu ,i:!t..xr�ur.�x;p.KnRX�.I!.x::itXS.:x.KR.«.:i:..&x
N�l! sin e1 conse:ntimiento de F.T?8 m&yor18 d.e 1bs . CCiO.d6S de

�'Lust y ,h.< mID(;Irm S ..A., mi€ntn.l� .::;'. Sig[l teniendo ec.pittil y pre-

c.U,If{ ):;.0
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te as i one s de ps r t i o Lpa c i o n a virtud de e e t e contrato prLve d'o ,

1\.. ae c ompr ome t.e a transf'erir a l!'&Ust. y KE�iiJman 1 S.lh e L e o La r
Gravin� nQ 6-7, el eual pertenece a 1a razon social £aust\y
Ranlfli�m1 S • .A. y figurn a nornbre de K, por fiU volor CUl.tbbilizCi..lO
mis pl�E-vbl{a, tan pronto como F. 10 desee.
5i 1& 11u,\,. v : s oc i edud anonia,a lQ.�il:rlaIiJ.anlhi'lll.thtllfl.mha no e e t.uv t e r a en

xi.irnKlltiiJIxn c o.id i c i one s de currplir Sill pe1igro pa ra 1& r, r cha
de los ne g oc i o s Ls s c on t.r-a i da e obLi ge c Lone a de devo Luc t dn a P •

d on Gu i Ll.e r'mo K".mmann 'iued�ra f'a c uLt.au o para t.rane f'o rmaz- e.L
restan te heber de F. en a c c t one s de La e oc i eds.o, e unque a iempre

cOyr,galculc;cion e i'e c t.i va de los Vf.>101'eh ue I cup it.a L y 1G r'e.Lac i or,
tie ��rticipb,cj_ones de e cue r-d o con las c ond i c t ene o de e s te contrat

,

8i bl eaoo ae 10 onos e1 hbber de F. no se hubiere dev�elto tbtal
rne n t.e , F. tendr8' ue r-e cho b o c upe r La pr-e s i c enc t s del 0orwejo (.1e
s« ninintr&c:ion ue La e oc uedo d , li.bst,. que au hs be r se he,y<.. s"lo.c,do.
Adern�', F. tiene cere cho , en ca ...o ... e Li qu i dac i dn de 10 sOl'iefl<.,d.,
a ae r' uno de los Li qu i c.auor-e s , en ca s o que � au ne.be r no ae htitbie­
re liq�iaado del todo.

./

B&rcelon&, e1 29 ae tii�'cmbre de 1926

t' i rrm, do. Vi • .rw llll1lb< nn I_,,.Faus t
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