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. 2e _OBSERVACTIOC DE LTS TAULES DE TREBALL

£s tracta de registrar algunes de las interaccions nue as

produe wen entre els nois nue sesuen a la mateixae tauls per & deterw

minar ciina jerarnuitz-cid hi ha entre alls.

La taula ds un petit grup de treball al sf del ~ual cada
noi adepta un paper i una posicid en la jerar~uia interna del Gruns
aquestos sdn els dos aspectes ~ue interesss daterminar,

Per a condixer~ho, caldrd »notar { comptar les nomunica-
cions nue es produsixen entre ung i altres per a znalitzar~les pose

tecviorment i arribar a uynes conclussions.

£1 troball econstsra de dues Fases: la fase d observacid

i la fase d’andlisi,

2.1 faso d’ohservacid

L "abservador de rada tavla hauri de colaear~an prou aprop
per 2 poder egntendre tots pls missatnes rus intercanvien a#ls nois

0 noiss de ia taula i repistrar-los en un Full dobservanid dé

=
. M

X

a¢iaria com =21 ocue s adjunta.

£n aruest full s 5i sanotardn tots els intercenvis varbals
rue as produsixin an les converses dels nois classificant-los

d ‘acord amb arusmsts s~uatre tipus:

2.1.1 Interaccid "subterranea®: bromes, comeniaris jonoras,
converses al mnrge de 1A classe o de 1~ foins, grascs, nteo,

2.1.2 1intercanvi de superiments! suoerir possibilitzts de tre~
nall, sugerir procediments de recerca o de cumprovacio,
s:gerir formes d orpanitzacid, demrpar sugerimunts, etc.;

en censral tot 1 ~uc sicul fer o domanar suceriments o

prancsteas.
2.1.3 Intarcanvi d opinions i -“informecions: donar l» seva opi-
nid, d-fensar~la, domrnar~la als eltres, dir el rue un sap
. o preguntar-ho a un altre, etc.; an general tot el -~ue
sigui donar o demanar oninions o informacions.

5.1.4 Intercanvi de critinues: criticar o valorar 1a feinz feta
pel grup o per 2lg0n compeny, critie-r les idess o les
aport:cions dels altres; ‘en general tot el rue sigai fer
o demanar eritioues o valoracians, '



Cada un d’acuests tipus d’intercanvis serd registrat en

un auadre diferent (veure full d'absefvacians).

Par a fer les anotacions en els nuadres n’hi h» prov =mb
pbsar una ratlleta o un puntst sn el lloc corresponent, Per = fro-
bar ol lloc on ha de registrar-se una intersccid, cal cercar a1l nua-
drant cue és'l7‘imterseccié entre la filers corresponent =1 noi ~ue
ha emés el missatge amb la columna del company nus n’ds el destina=

tard,

Lom nua el destinatari d’una comunicacid no és sempre uns

.
v

persona, sind nue pot ‘sser-ho el qrup tot sencer o sloun membre .

d’una taula veina, hem previst columnes por = acusstr Finslitat,

Al final de cnda sessid d observacid haurln de calcular-

se elg totals de cada fila i de cada columna,

_ Adoneu-vos nuag la darrera column® de m® drets correspondra
al total de missatges o ds comunicacions rue ha emés vads noi de
la taula. Aixd indica el grau de 1= snva preséncgia activa an el

grup, la seva activitat com 2 emisor de comunicacions,

Samblantmeht, las darrera Fila-de-baix gorresponsra 31 to-
tal de missatges nrue ha rebut cada nol de ia taula, A0 indica al
grauy on que sls seus companys tenen preferdncis pesr 2 comunicar-sa
amb ell, la importancia ~ue 1li atorcuen on la vida del nrup de
traball,

Adoneu-vos tambd ~ue 1 activitat de cads noil i 1= importdn-
cia nue té per al grup pot dsser diferant secons el tipus de comuni-
cacid analitzat ("subterrania®, runeriments, opinions, ecritica). I
-u® anuestes diferéncies sén significatives per a snar coneixent el

rol de cadascié an sl grup,
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At

£n uns senona fase del trebeall es reuniran los ohservacions

prases on diversns dies (al llarg duna setmona o o unrs cuinzena)
i somplirg un full posant en e-da ~uadrant el nombre total o i

teracnians trobidos en cads rundrant.,

=
=3
-
i)
AN
3
jau]

“n oAanuest cuadre de totals oaldrs snobap-hi

pas ratiletes p punts,
Feb atxd, &l caleulardn ebhs totals carrasponsnls a cada

quadre i os calgoularan el percentaine ~ue supasen o Fi s saber;

.

~ fgin tant per cent de missatges ba emés o noi
-  fuin tant per cent do migsatnes Li hon estat adosents

A oartir d7anui, hi ha dos formes d =nalisi pansinies:

2.7.1 Determinar, per a2 cards tipus de comunicscions, ol grau
A aptivitat de coada noi. {percentatoe o comunicaciony
"1
nue ha emés) i sl orau o Timportanciz cue ol orun 13

]

atoras sn a-~uast tings de comunicacid  {peresntalae

. . - I PR
de comunicacions rue Li sdn adrer~ados).
fenrosenbar~ho cpafisament en un oncouRma com o ed g 03
troba en el fuli smam segdent.

rl [ -, -
3 ‘anui se’n pot cancloure cuin Js el rol -~ue codosay

adapta nrefereniment en el arup.

.. N 5 - > . . . .
2.7 Jeterminar gl amateix nerd sumant el con junt oo fobs

"

ruatre tipus fe comunicocions

Heﬂrmsnntar~hd iqualment on el nrific,

5 ‘aqui se’n pot cencloure ruina jrrarruitzarid inlerna
té el grup.

Lal comparar-ho amb les dades ~un 5 ‘ahtinauin dale so-
cionrames par a obtenir una comfirmackd o lontaj i-se

ura nova Fformad znsalisi.
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3. Observecid dels subnrups existents s la classe

Per a peder obterir una informacid prou diversificada i
amb poca feina material, és possible procedir o acord amb els

seolients passos:

ler., Demanar als professore de la classe cue ageap oscriouin
gn-un full els noms dels nois i noies de la nlasse AL
pats de la forma com a ells els sembla rue formen arups
d amistat,

Rouesta anrupacid s.rd la hindtesi n comprovar.,

26n. Amb motiu d activifats cancretes, per exnwsle una sor-
tida, proposar 2 tots els membres de 1~ classe la geclent
gqiiastid: '

Per a la sortida, és necessiri de fer cruns de 6
COmPanys. '

F

Jue eadased posi en un full, amh nl seu propi nom
ai davant, nls cinc companys run veldrie tenir al
-SBU grup,

fjue procuri ordensr~los secons les seves Nrofem
réncies. '

Poden trobosr-se altres motius: fer treballs ¢ onruesta
+ ’ N s .

al carrer o d obszrvacid al camp, discutir i elrbarar

els comentaris sobre un document cinematoqr fic, fer

unz ressanva dun llibre o document estaristic, =lc.

L

Tvidentment, no se’ls ha de proposar perrud of, sind
decidits 2 presentar-los uns resultats de 1 asrudi de
les neves acrunncieons i per a apgrunarles pric.ica

de 1n millor manera possible a partir de I - studi

[

3er., L estudi ha de consistir en unz sanzills amstriu cocie-
métrica ~ue elabgrareu = partir de les fulluc de cada
noi i on els araficr corrasponents -uc diseutireu omi
un professor del gden-prtomgnt 1 ol mastre de 1+# clnesa,



ESTUDI DEL GRUP-CLASSE

1.

Z.

3‘0

4,

REGISTRE DE DADES INDIVIDUALS,
Part de la informaci6 a”ha de treure dels arxius de 1l%esco_
la o a partir dels alwmnes d fauflies, Fer~ho en rebre el
registre. -

Les observacions es peden ancter en acadar la classe, o

Unicament al final del perfode de praciiques.

OBSERVACIO DE LES TAULES DE TREBALL.
Observar dues classes del perfode de prictiques.

OBSERVACIO DELS SUBGRUPS EXISTENTS A LA CLASSE.
El professor ha d“indicar quires sén les activitats

egscollides,

OBSERVACIOQ DEL GRUP-CLASSE COM A CONJUNT,
Tot el grup de prietigues omplird =ls §uestionaris un cap

acabl el perfode d°estada a 1%e¢scola,

OBSERVACIONS,
«5’han de fer constar els noms dels observadors.
oCda grup redactard una nota crftica sobre la validesa

d .els gliestionaris,

Barcelona, novembre de 1977



4.1

1s REGISTRE DE DABDES INDIVIDUALS

Al primer apartat hi farem constar aquelles dades qun composien.

la filiaclé del noi. Bl segon cens permet d anar anctang ien
cbservacions fetes, EL tercer, el seu rendiment.

-

I .
Curs: Any acadlnmic:
Nom: Cognoms s

Bfa 1 1loe de natvenent:

o del pare: Lloe de nalxement: Fdat:
Qcunacif: clrrac:
Entudig:
Llengua matorna:

Nom de la mare: Lloe dc naixement: Edats
Ccupacis: clrrec:
Estwlis:

Llengua materna:
Edat dels germans:
Germans que treballen:
Lloc que ocupa entre els germans:

Components de la famfliad que viuen amb 1‘alumnoc:

Llengua que es parl~ a casa:

Caracterfstiques fisiques do 1’alumne:

Trets temperamontals:

Deficiltneir~ ohoorvadest



st

IX.

1. COMPORTAMENT PERSONAL,
1.1, Expressié

Emotivitat
Inguietud

Sinceritat

1.2, Davant les tasques de 1’escola,

A classe,

.

1.3, Puntualitat

Ordre

1.5, Evprossid: Serigs / esqeard ! pensit / slegre S absent /7 pldeid ! tnexoressly !
8 dificultar dennrossarsn en pidiic / &0 xap exprossar [ fa franey sos.
ceres | ben constndidas / 1§ cosin sarlar {el eatals e gl castolly) /.

Emotivitat: Davant dong sitmucis Gue N provoen tensid, In sova rozcels do
equilibrads / desconceriont / es deprimaix, s'anima ainb faciihat /7,

inmAstud: No sc enp oninr qiet [ es moszoga los.unglos / 85 un pegeit
sonstant / i malh4 foe cosos 5y - :

Sinceritod; Gairebd aompra Gt aincer / mantels per timidass / hahiltualmant &2
tmentider / lantasisy /, ’

12, Davant les diferents tnagues de Pescola: és responsable 8] s’ nomena par
#lgun carree o trobull / distrat / essenyst / variable segons Fhumor / 1d
sorfianta en 5 malelx / es mosten insegier f atén las ordres / conatant /,

Comportament o classe: magen timid per a portar-se malament / moit entre.
motigt / shuss do In confianga / difickt de connoctardi / actitud normat 7,

1.4, Puntuniital: £5 puntusi en venir da casa / en iomar dol oo 7 'an canviar £
classe / en comengar § acshar fa faina A

Ordre: Perd o oblida els ssus ostris / ofs conserva { ¢ia delxa / no ele delxa /
éln comparteix / com {6 of sea calaix / ln seva cartera / ela seus Blbres i
€3 curds en la prosentecid dois treballs /,




2. \CFLTUD ENVERS ELs ALIRES COMPANYS

Actitua,

x

2f2; Zn les activitaté

243+ Actituds dels altres envers ell.

. 2.4, Cempanyonie: L agroda la comprnyla / nemés 19 un amic { g Le ignora ofs
alitos nois / Batend / sovint sof / onsids dentror en of gr. v 7 fracta da
comptar of {svor duls sitres / o delxa porier thoiiment /¥ agreda que ef -
fixin on il /. )

Actituds: Mal no es baralla -/ és un «buscasaongs [ pron sctituds viglentes ol
ol provoguen / ¢ borefla molt 7 gativja davant duts slires 7 fa ol polosso,
o8 I8 e} gracids / os comports melament quon of meetre surt de clesze [,

23, En lss activitata: Juga sof / amb nens més grang / omb nens méx petita /
emb sl nens da Ja sova edst / copts dels sitras / normatmant dg horrat
pef qus fa ol treboll do Pascela / coopars en el treboll an equlp / no en

L. gap f enrcfa /. :

23, Actituds dels oives nene cnvers el L'estimon / Pesquiven / aiiet / o5 mofen
d'ell 7 popelar / elidere /, ’ i



J. ACTITUD ENVERS EL MESTRE,

3.1, Comportament general envers el mestre
Recerca d’atenclid
Resposta a les preguntes

Petici6 d‘ajut al mestre
3,2, Col.labora amb el mestre en la feina,

3.3, Actitud envers els clstigs

) 3.4, Comportament general anvers el mestee: normal ¢ timid / molt smvistds / no ¢l
deixe / redualx ol minim of trocte smb ell / 3 explica 8) que f ef de-
fulg, pertr parla amb elz nens /.

Rsgerce d'etoncit: Bugecs la Hoanea / prosurs moncpoliizar of mestrs / g'en-
fads sl no as fixa en ol / mirn de crider U'otencld / tant se li'n ddns
Paprovanid o In desaprovecis 7 molfist fa fa defeasivn) /,

Restposts & les propuntes: sompre agth disposat a raspondre [ de vegades sf,
d'altres no / es porn morvids / s'onezicla quan H pregunton [ respon
distret /,

Peticlé d'sjut ¢) mestrs: domona ajet encars que no i calgul / només en de-
mats quan li'n cal / poques vegades ''n cal / necersia que Pajudin § no
ho demanz /.

. 132 Colghor amb ¢l mestre en 18 falno: 14 foilar por far cosas / hablma!ment
s'ofereix a solshorsr / collsbora i i ho demsash /.. ’

33, Actitud onvers ol chatigs: normat par Podat tus 14 7 plora / €3 rassentit / de
vegndes mwrmgs / egreasty {ameneca, xisels} £ oes fe Pherol, la victima /
s mostys indiferen. ey ports més hé com o efecta del clatig f ro en s
cas per immaduress / oo+ea Innuiat per a recordarge’n gaim eztons / ss
demuma tacitment / és su 'nie 2 la censurs /, .



4e EN EL JoO

4.

le Jocs organitzats

4.2, Jocs 1liures

4.5, Jocs wrgnnizats: jugy semore i ba /14 deift, porgy perd {'inferas

‘ 4/ 14 svist / oasseja
8Ense for pen f wipm go WA dduan / o'antén b amb 2 sova colla / no
¥5p perdre / azzentn ez Hous manys soificitarg /,

i

A2 Joew iGures: s 2 agasarat J delit oy fey ot f trla Joos. Infamtits por

{z sevg cdar / nicia jors vislenig / Costorka of joo dela aitres / gempre
5& €8p einrelcnir { dg porla i iniciativa ma /.

S¢ ACTITUD GENERAL DAVANT PEL TREBALL

5.1+ General

Pe24 En activitatg conaretes

51 ApMic / ro vel fer Vesforg d'aprendes / distret / noupo!l estar stent o gon.
centrar-se massy estons sequida / teabalin amb *egularitats s molt variz.
ble d'vn ¢ 8 1'sitre / de vegedes es rosisteix g realltzor vy sreball
demostra infoiative / fa {a seun feina amb entuslagme 7 i fa amb dosgo.
N2 / os mostrs relicont envars tertes foines /4,

5.2, Observacions concretes sobre fa ‘seva actiud:

a}
¢}
4}

enfront fes matdric instrumentala imatematica, asaripturs}
an ot trebali en grup, .

BN fes activitats eetdtiques | treedores,

on lg5 soriides de, treball,



111

1. REVYDIMENT ANTERIORZ
1.). Rendim rt mig

Dificultats

9. RE'DIMENT ACTUAL
2., Rendiment mig

2.2, Dificultats



